
شورای شهر آران و بیدگل؛
 آن چه هست و آن چه باید باشد

 
شنیده شده سند رســمی قطعه‌زمینی که سال‌ها پیش از 
سوی یکی از خیران جهت استقرار یکی از نهادهای دولتی 
شهرستان وقف شده و این نهاد دولتی در آن زمین ساخت 
و ساز کرده و مستقر شــده، اخیراً مالکی جدید پیدا کرده 
است. شنیده شده بخشی از آن زمین وقف شده نیز که حالا 
مالک جدید با سندی در دســت ادعای مالکیت آن را دارد، 

فروخته شده است.  
شنیده شده در هفته‌های اخیر، جلســاتی مشترک میان 
مسئولان شورای شــهر و شهرداری کاشــان با چند تن از 
مسئولان نهادهای اجرایی آران‌وبیدگل در مورد چگونگی 
طراحی و اجرای پل زیرگذر میدان زجاجی به آران و بیدگل 

برگزار شده است. 
شنیده شده شــهرداری آران‌وبیدگل با چراغ سبز یکی از 
مسئولان ارشــد سیاســی منطقه با تدوین سند راهبردی 
مدیریــت منطقه کویــر در تلاش اســت مدیریت منطقه 
گردشگری کویر مرنجاب را به دســت گیرد. این در حالی 
است که فرماندار به مدت یک سال مسئولیت این منطقه را 
به شرکت توسعه و عمران شهرستان آران و بیدگل واگذار 

کرده است.
شنیده شده دانشگاه آزاد اسلامی کشور، استقلال دانشگاه 
آزاد اسلامی آران‌وبیدگل را مشروط بر طرح این درخواست 
از سوی یکی از مسئولان ارشد سیاسی آران و بیدگل کرده 

اما تاکنون این خواسته محقق نشده است.
نشست‌های خصوص انتخاباتی برای شورای اسلامی شهر 
آران‌وبیدگل آغاز شده و شــنیده‌ها حاکی است تعدادی از 
اعضای شورای فعلی تصمیمی بر ماندن در این عرصه نداشته 

و تعدادی نیز با جدیت بر ماندن تاکید دارند. 
شنیده شــده اخیراً یک باند کلاهبرداری در آران‌وبیدگل 
شناسایی شــده که با باز کردن حســاب به نام افراد و اخذ 
چک اقدام به کلاهبرداری کرده‌اند. شــنیده شده رقم این 
کلاهبرداری چند ده میلیاردی است و یک نفر از اعضای باند 
به خارج از کشور فرار کرده و چند نفر دیگر دستگیر شده‌اند.

      نارضایتی از نحوه سنگ‌فرش خیابان مسلم‌آبادزمزمه‌هایی از شهر
خیابان  از  خبر  یه  لطفا  سلام.  شهروند:  از  پیام   
محترم  شهرداری  کنید.  تهیه  مسلم‌آباد  جدیدالاحداث 
فرش  را  پیاده‌روها  زیبایی  بسیار  سنگ‌فرش‌های  با  داره 
بسیار  طرح‌های  کج‌سلیقه  عده‌ای  متاسفانه  ولی  می‌کنه 
اموال  همه  این  از  حیف  واقعاً  که  می‌کنن  اجرا  زشتی 
و  از شکل  اصلًا  اهالی محل  میره.  داره هدر  که  بیت‌المال 
طرح اجرا راضی نیستند. ولی متاسفانه درد و دل یه مشت 

کشاورز و قالی‌باف به جایی نمی‌رسد. با تشکر
 اعتیاد از همین سیگارفروشی‌ها شروع می‌شود

سلام. مسولان محترم! زحمت‌کشان   پیام از میرحسینی: 
مخدر  مواد  و  اعتیاد  شوم  پدیده‌ی  با  که  شما  عزیز! 
مخالفید، پس چرا با فروشندگان سیگار در شهر هیچ‌گونه 
می‌دهید.  هم  فروش  مجوز  بلکه  نمی‌کنید،  که  برخورد 
اعتیاد از همین‌جا شروع میشه. خواهشمندیم برخورد کنید. 

جوونامون دارن از دست میرن. علی یار و یاور شما
  چرا طبل سیستم گرمایشی پکیج را  به سینه  می زنیم؟

 پیام از تغییر اندیشه‌ها: جامعه‌ی ما یک جامعه‌ی بی‌دقت 
در انتخاب بدون توجه به جغرافیا و شرایط موجود... و 
بدتر از آن ساختار اداری و قوانین نامرتبط از جمله قوانین 
اجباری‌ست...  طرح‌های  و  مهندسی  نظام  قوانین  دردناک 
کشور ما با بحران آب مواجه هست اما هنوز طبل سیستم 
است  کار  دستور  در  می‌طلبد  را  آب  مصرف  که  گرمایشی 
کنند  نصب  پکیج  سیستم  می‌کنند  ملزم  را  خانواده‌ها  و 
تأسف‌بار  چه  و  دردناک  چه  نمی‌دهیم...  گاز  امتیاز  وگرنه 
در کشوری سکونت داریم که نمی‌توان  این موارد را گوشزد 

کرد و هیچ‌کس گوشش بدهکار نیست...
تبعیض در 16 متری!

شهرداری  از  مستمر  پیگیری  با  طاها:  محمد  از  پیام   
و  آسفالت‌کاری  عملیات  انجام  درمورد  ناحیه ‌ییک 
شهید  خیابان  و  صالح‌آباد  منطقه‌ی  کوچه‌های  نام‌گذاری 
کریم‌پناه(  فرعی خیابان شهیدان  در  )واقع  علی‌اکبر کمال 
هیچ اقدامی صورت نگرفته. ولی دقیقا در خیابان روبه‌رویی 
رحمتی  ابوالفضل  شهید  خیابان  آن طرف‌تر  متر   16 در  و 
)واقع در فرعی خیابان شهیدان کریم‌پناه و دقیقا روبه‌روی 
کوچه‌ها  تمامی  و  کامل  آسفالت‌کاری  کمال(  اکبر  علی  خ 
حال  گردیده.  انجام  معابر  جدول‌کشی  و  شده  نام‌گذاری 
خودتان قضاوت کنید شاید همه‌ی انسان‌ها یکسان نیستند 

و خون‌ها با یکدیگر متفاوت است!
فصل تابستان شهر ما را تا اول آذر محاسبه می‌کنند!

 پیام از arshia: سلام آقای عربیان. آیا می‌دانستید از آنجایی 
که نرخ گاز در فصل تابستان بیشتر از فصل زمستان است، 
آذر محاسبه می کنند؟ در  اول  تا  را  ما  تابستان شهر  فصل 
صورتی که نباید این چنین باشد. شما می‌توانید با تحقیقات 
بیشتر موضوع را بررسی کرده و در رابطه با آن تذکر به مسئولان 

وگزارشی در نسل فردا بیاورید. با تشکر

   
هر شهروند یک خبرنگار 

مطالب  و  انتقادات  نظرات،  مي‌توانند  خوانندگان 
رعايت  با  را  آران‌وبیدگل  مورد  در  خود  پیشنهادی 
  09011035271 شماره‌  به  قوانينك شور  و  اختصار 
 @jarabian پیامک و یا از طریق تلگرام به آی دی
این  در  ویژه‌نامه  بعدی  شماره‌ی  در  تا  ارسالك نند 

ستون منتشر شود.

الَو 
نسل فردا

تور رایگان دوبی
با ما به آرامش برسید

@arameshfurnituretehran
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ویژه نامه آران و بیدگل

 ab_naslefarda 
  @ab_naslefarda

باستناد ماده 131 قانون کار و آیین نامه مصوب 1389/8/3 هیات وزیران و به موجب صورت جلسه های مورخ 1394/12/5 مجمع عمومی و 1395/5/27 هیات مدیره و سایر مدارک 
تسلیمی، اسامی و سمت هریک از اعضای اصلی و علی البدل هیات مدیره انجمن صنفی که تا تاریخ 1397/12/15 و بازرسان که از تاریخ 1394/12/15 به مدت یک سال انتخاب 

شده اند به شرح زیر می باشد:
اعضای علی البدل هیات مدیره 	                                                           -------5 		 1-فریبا کلانترزاده گرمسیر                                        رئیس هیات مدیره 

6-فرشته ظفرمند حلاج                                                   بازرس اصلی 			  2-فاطمه بلندی آرانی                                                          نایب رییس
7-مریم رضائیان                                                                              بازرس علی البدل 			  3-صدیقه کیانی                                                                           خزانه دار

8-فاطمه بلندی آرانی                                                          دبیر  4-------                                                                                             سایر اعضای اصلی هیات مدیره	

ضمنا برابر 22 اساسنامه انجمن صنفی کلیه اسناد و اوراق مالی و بهادار و تعهد آور با امضای رییس هیات مدیره یا دیبر به اتفاق خزانه دار و ممهور به مهر انجمن صنفی معتبر خواهد 
بود. 37 درصد  ت 1395/7/17

محسن نیرومند
سرپرست اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان اصفهان

آگهی ثبت تغییرات در هیات مدیره انجمن صنفی کارفرمایی 
آموزشگاه های آزاد فنی و حرفه ای شهرستان آران و بیدگل )ثبت 5-3/2-371(

گفتار نیک
اگــر کســی را دیدید  کــه از 
کوچکترین چیزها  لذت می‌برد،  
محو طبیعت می‌شــود، کمتر 
ســخت می‌گیرد، می‌بخشــد، 
می‌خندد،می‌خنداند و  با خودش 
در یک صلح درونیســت، او نه 

بی‌مشکل اســت نه شیرین‌مغز 
! او طوفان‌هــای هولناکی را در 
زندگی پشت سر گذاشته و قدر 
آنچه امروز دارد را می‌داند. او یاد 
گرفته است که لحظه به لحظه‌ی 

زندگی را در آغوش بگیرد...

ادامه از صفحه 1... در ماده 71 قانون شوراها 
برشمرده شده، نمود می‌یابد. با وجود این مساله 
و برخلاف قبول تلاش‌های شایســته‌ی تقدیر 
شــوراهای چهارگانه آران‌وبیــدگل در طول 
حدود 18 سال گذشته، باید اعتراف کرد که در 
این مدت برخی از وظایف مهم شوراهای شهر 
در آران‌وبیدگل به خوبی انجام نشده و در عین 
حال، بسیاری از اقدامات صورت گرفته، خارج 
از حوزه‌ی مســئولیت این نهاد بوده است. یکی 
از نقدهای مهم وارد بر اقدامات شوراهای شهر 
در آران‌وبیدگل مساله سیاست‌زدگی است. در 
حالی که در هیچ یک از وظایف و اختیارات این 
نهاد، اشاره‌ای به موضوعات و اقدامات سیاسی 
نشده است، اما در عمل بسیاری از فعالیت‌های 
این نهاد در آران‌وبیدگل معطوف به موضوعات 
سیاسی محلی، منطقه‌ای و حتی گاهی جناحی 
و حزبی است. موضع‌گیری‌ها، تصمیم‌گیری‌ها، 
نشســت و برخاســت‌ها و حتی انتخاب‌ها در 
شوراهای شهر آران‌وبیدگل در بسیاری از موارد 
رنگ سیاست داشته اســت تا دغدغه‌ی عمل 
به مطالبات و تصمیم‌گیری‌های کارشناســانه 
و فنی. البته نبایــد از نظر دور داشــت که در 
جامعه‌ی سیاســت‌زده‌ی ما، داشتن اندیشه‌ی 
سیاسی در تصمیم‌گیری‌ها، لازمه‌ی کار است 
اما نباید سیاسی‌نگری بر تصمیم‌گیری درست 

و اصولی، سایه افکنده و آن را مخدوش کند. 
از سوی دیگر، هنوز بسیاری از وظایف شوراهای 
اسلامی شــهر در آران‌وبیدگل آنچنان‌که باید 
مورد توجه قــرار نگرفته اســت. البته می‌توان 
گفت که این عدم توجه ناشــی از نخواســتن 
و نادیده‌گرفتــن این وظایف از ســوی اعضای 

شــوراها نیســت. بلکه تا حدود زیادی به‌دلیل 
نبود برخــی از تخصص‌ها در میــان منتخبان 
مردم و ائتلاف‌های پیروز بوده اســت. شورای 
شهر نهادی است که مستقیماً با جامعه و مردم 
در ارتباط است، پس نیاز به وجود کسانی دارد 

که جامعــه‌ی خود را به‌صــورت علمی و دقیق 
بشناسند. مسائل اقتصادی و شهری مهم‌ترین 
دغدغه‌های تمام مردم جامعه ماست. در میان 
اعضای شورا باید نخبگان اقتصادی و افراد آشنا 
با مسایل مدیریت شهری وجود داشته باشند. 
شورای شهر یک نهاد مدیریتی است؛ پس نیاز 
به مدیران توانا دارد. البتــه نه مدیران پادگانی 
و مدرســه‌ای که جامعه‌ی تحت مدیریتشــان 
سربازان و دانش‌آموزان بوده‌اند. بلکه مدیرانی 
که جامعــه را به مثابــه مجموعه‌ای از اقشــار 

ببینند که نیازهای متفاوت و سلایق گوناگون 
دارند.

شورای شهر برای پیشبرد تصمیمات و اهداف 
خود نیازی اساســی به برقراری ارتباط موفق و 
اقناع‌کننده با مسئولان ارشد اجرایی، نهادهای 

دولتی، ســرمایه‌گزاران و عموم مردم دارد. در 
میان افراد منتخب شورای اسلامی شهر بایستی 
افرادی ارتباط‌گر، آشــنا به وظایف و اختیارات 
نهادهای دولتی و خصوصی و توانا در فن اقناع و 
ترغیب وجود داشته باشد. گستره‌ی ارتباطات 
فردی یک عضو شــورای شهر بایستی به حدی 
گسترده باشد که بتواند از سرمایه‌ی ارتباطات 
فردی خود برای پیشــبرد اهــداف کلان نهاد 
شــورا به نفع توسعه شــهر و خدمت‌رسانی به 

مردم بهره بگیرد. 

انتخاب شــهرداری توانا از دیگــر وظایف مهم 
شورای اسلامی شهر اســت. انتخاب شهردار، 
ملاک ارزیابی کارآیی و یا ناکارآمدی شــورای 
شــهر نیز هســت. انتخاب گزینه‌ای ضعیف و 
ناکارآمد برای تصدی پســت شــهردار، ناشی 
از حاکمیت تفکرات سیاســت‌زده بر شــورای 
شهر است. انتخاب شــهردار ناکارآمد می‌تواند 
به قیمت از دســترفتن بهتریــن فرصت‌های 
توســعه‌ای و همچنین هدررفتــن منابع مالی 
شهر در قالب اجرای پروژه‌های غیرکارشناسانه 
شود. به‌عبارت دیگر، میزان کارآیی شهردار که 
منتصب اعضای منتخب شــورای شــهر است، 
مبنای خوبی بــرای ارزیابی عملکرد شــورای 

شهر نیز هست. 
شــورای شــهر آران‌وبیدگل در حدود دو دهه 
فعالیت خــود، پروژه‌های زیربنایــی و عمرانی 
زیادی را در شــهر به اجرا گذاشته است. انجام 
تمام این اقدامات از ســوی منتخبان مردم در 
نهاد شــورای شهر بدون شــک شایسته تقدیر 
اســت. اما نیاز بــه حاکمیت تفکــرات جدید، 
اندیشه‌هایی که نیازهای نسل نو را می‌شناسند 
و متخصصانی که دغدغــه‌ی اجرای تصمیمات 
علمی و کارشناســانه در حــوزه‌ی اجتماعی 
و عمرانی شــهر دارند در دور جدیــد انتخاب 
اعضای شورای اسلامی شهر احساس می‌شود. 
امید است در این چند ماه باقیمانده به برگزاری 
دور پنجم شورای اســامی شهر آران‌وبیدگل، 
شــهروندان و فعــالان عرصه‌هــای اجتماعی 
و سیاســی، بــه دور از تفکرات سیاســت‌زده، 
جناحــی، منطقه‌ای و محلی بــه انتخاب‌هایی 

درست بیاندیشند.


